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Setr geehrte Damen und Herren,

der Lokale Aktionsplan fiir Demokratie, Toleranz und fir ein weltoffenes Chemnitz (LAP)
hat sich als erfolgreiches Instrument fir die Umsetzung kommunaler Strategien zur
Engagementférderung erwiesen und ist mit Hife der Forderung aus dem
Bundesprogramm weiterentwickelt worden.

Ein Schwerpunkt der Arbeit mit dem Lokalen Aktionsplan im Jahr 2011 war dessen
Fortschreibung. Fur die Workshops und Zukunftswerkstatten wurden mehr als 800
Akteurlnnen und Expertinnen aus Chemnifzer Vereinen, Initiativen, Bindnissen,
Netzwerken, der Verwaltung, Sport, Kultur, Religion, Wirtschaft, Bildung und Universitat
Wohifahrtsverbanden, Kammern, Politik, Beiraten u. w. Tatigkeitsbereichen sowie
Burgerlnnen eingeladen. Auf Grund der Handlungsempfehlungen der Akteure ist eine
neue Zielpyramide entstanden, in der sich der Bedarf konkret widerspiegelt. Die
Zielpyramide ist Grundlage der Projektférderung.

In Chemnitz basiert die Projektférderung im Rahmen des LAP auf zwei Saulen:

Saule 1 Forderung von Mikroprojekten (3.000,00 €)und kleinrdumigen Mafnahmen
im Stadtgebiet aus kommunalen Haushaltsmitteln

Saule 2 Sffentlichkeitswirksame, nachhaltige Modellvorhaben aus Bundesmitteln
mit einem Férderbedarf von 3.000,00 € bis 20.000,00 €

Fur das Jahr 2012 stehen vorbehaltlich des Zuwendungsbescheids Bundesmittel in Hohe
von 90.000,00 € fur die Férderung von Einzelprojekten zur Verfligung. Einzelprojekte
sollen der Umsetzung von MaBnahmen dienen, die 6ffentlichkeitswirksam sind,
Modellcharakter haben oder innovative Zielgruppenarbeit vorsehen und sich inhaitlich an
der giltigen Zielpyramide ausrichten (Anlage).

Telefon 0371 458-1930 Erreichbarkeit Bus kein Zugang fir
Fax 0371 488-1993 und StraRenbahn elektronisch signierte
E-Mail d3@stadt-chemnitz.de Haltestelle: sowie flir verschliisselte
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Antrage far Einzelprojekte kénnen von 3.000,00 € Zuschussbedarf bis zu einer Summe
von 20.000 € firr Personal- und Sachausgaben gestelit werden. Als Antragsteller fur die
Einzelprojekte kommen grundsatzlich nichtstaatliche Organisationen in Betracht, die ihre
Gemeinniitzigkeit nach §§ 51 ff. Abgabenordnung nachweisen missen.

Das Interessenbekundungsverfahren fiir die Projekte findet in der Zeit vom
18.10.2011 bis zum 18.11.2011 statt. Der Abgabetermin fiir die Interessenbekundung
ist der 18.11.2011. Die Formulare und die Forderrichtlinie erhalten Sie auf
Anforderung von der Koordinierungsstelle.

Bitte senden Sie Ihre Interessenbekundungen an:

LAP-Koordinierungsstelle bei der Stadt Chemnitz,

Dezernat Recht, Sicherheit und Ordnung, Sitz. Burgerhaus Am Wall,
Dusseldorfer Platz 1, 09111 Chemnitz -
Ruf 0371/488-1934, Fax 0371/488-1993,

E-Mail koordinierungsstelleLAP@stadt-chemnitz.de

Mit Mitteln des Bundesprogramms wird auch der Fachtag “Lokaler Aktionsplan Chemnitz”
gefordert, der ein breites Themenspektrum rund um Projektarbeit gegen Rechts bereithalt.
Ich lade Sie hiermit ein, den Fachtag zu nutzen, um mit anderen Teilnehmerlnnen lhre
Erfahrungen aus den gelaufenen Projekten auszutauschen. Des Weiteren erhalten Sie
Informationen zum Bundesprogramm. Der Fachtag findet am Donnerstag, 27. Oktober
2011 von 9:30 bis 17 Uhr im Haus DAStietz statt (Informationen unter www.chemnitz.de).

Mit freu n?lichEh‘G (UBen
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Blrgermeister



Informationen zum Interessenbekundungsverfahren fiir Einzelprojekte im Rahmen
des Bundesprogramms , Toleranz fordern — Kompetenz stiarken®

Schwerpunkt der Férderung sind die Leitlinien des Bundesprogramms ,TOLERANZ
FORDERN — KOMPETENZ STARKEN® — Programmbereich ,Entwicklung,
Implementierung und Umsetzung integrierter lokaler Strategien (Lokale Aktionsplane)’, der
LAP der Stadt Chemnitz und dessen neue Zielpyramide.

Neben den bereits vorhandenen Blundnissen, Netzwerken und Akteuren in der Stadt
Chemnitz bietet der LAP die Mdglichkeit, langfristige Strukturen aufzubauen, um diese
nachhaltig zu verankern. Der Lokale Aktionsplan der Stadt Chemnitz verknipft damit
nachhaltig und zielorientiert wirksames Handeln auf lokaler Ebene mit konkreten
zivilgesellschaftlichen Ansatzen und beftrdert ein breites Engagement der Blrgerinnen
und Birger.

Der Begleitausschuss hat am 14.06.2011 eine entsprechende Férderrichtlinie fur die
Umsetzung des Férderprogramms beschlossen.

Zeitraum des Verfahrens:

Das Interessenbekundungsverfahren flir die Projekte findet in der Zeit vom
18.10.2011 bis zum 18.10.2011 statt. Entsprechende IBK Antrage fur das Férderjahr 2012
kénnen bis spatestens 18.11.2011 bei der Koordinierungsstelle LAP eingereicht werden.

Handlungsfelder

Handlungsfelder fir Projektantrage sind gemaf} Bundesprogramm ,TOLERANZ
FORDERN — KOMPETENZ STARKEN":

» Demokratie- und Toleranzerziehung

* Soziale Integration

« Interkulturelles und Interreligidses Lernen/antirassistische Bildung

« Kulturelle und geschichtliche Identitat

 Bekampfung rechtsextremistischer Bestrebungen bei jungen Menschen

Weitere Informationen erhalten Sie unter: www.chemnitz.de

Der Lokale Aktionsplan fir Demokratie, Toleranz und fir ein weitoffenes Chemnitz
definiert Leitziele, Mittlerziele und Handlungsziele und ist (ber www.chemnitz.de abrufbar.
Projektantrage missen diesen Handlungsfeldern und Zielen Rechnung tragen.

Hohe der Férderung, Interessenbekundungsverfahren

Einzelprojekte kénnen ab einem Zuschussbedarf von 3.000,00 € mit bis zu 20.000 € unterstitzt
werden. Die Vergabe der Bundesmittel erfolgt durch den Begleitausschuss fir den Lokalen
Aktionsplan. Die Antragstellung erfolgt in einem zweistufigen Verfahren. Dem eigentlichen Antrag
ist ein Interessenbekundungsverfahren vorgeschaltet. Die an der Durchflhrung von
Einzelprojekten interessierten Trager kdnnen Interessenbekundungen fur Projekte fir das Jahr
2012 ab Verdffentlichung dieser Ausschreibung bis zum 18. November 2011 bei der Lokalen
Koordinierungsstelle stellen. Weitergehende Informationen finden sich unter www.chemnitz.de.
Formulare und die Foérderrichtlinie kénnen bei der Koordinierungsassistenz des Lokalen
Aktionsplans angefordert werden.
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Entschéidungskriterien des Begleitausschusses:

Die Projekte nehmen auf ein im LAP benanntes oder konkret angegebenes Problem
Bezug. Es werden Ursachen fur das Problem benannt.

Projektziele: Das Projekt verfolgt konkret benannte Handlungsziele, und bezieht sich auf
die Mittlerziele des LAP.

Es werden konkrete und nachvolliziehbare Mafinahmen angegeben, um die
Handlungsziele zu erreichen.

Es werden Indikatoren angegeben, woran sich ein Erfolg sowie die Nachhaltigkeit des
Projektes erkennen lassen. Es wird angegeben wie sich diese Indikatoren messen lassen.
Die Antragstellung im Rahmen des LAP ist zu begriinden.

Das beantragte Projekt ist geeignet, qualitative Angebote fir Bildung, Information,
Begegnung und/oder Beteiligung bereitzustellen. Besonders geeignet sind Projekte, die
Multiplikatoren und Fachkrafte ausbilden, fortbilden und deren Arbeit inhaltlich und
methodisch betreuen (Multiplikatorenwirkung).

Im Rahmen des beantragten Projektes werden niedrigschwellige Zugange ermoglicht.

Die im Lokalen Aktionsplan genannten Zielgruppen werden angesprochen. -

Das beantragte Projekt wirkt in den Sozialraum und besitzt einen Gemeinwesenbezug.
Das beantragte Projekt wird im Rahmen von Kooperationen umgesetzt.

Das beantragte Projekt soll nachhaltig wirksam sein. Besonders geeignet sind Projekte,
die eine nachhaltige Entwicklung innovativer Handlungskonzepte durch beratende und
wissenschaftliche Begleitung von Mallnahmen initiieren.

Das Projekt dient der Starkung des burgerschaftlichen Engagements.

Der Kosten- und Finanzierungsplan ist nachvollziehbar, angemessen und entspricht den
Haushaitsgrundsatzen

Annahme der Interessenbekundung:

LAP-Koordinierungsstelle bei der Stadt Chemnitz,

Dezernat Recht, Sicherheit und Ordnung, Sitz: Burgerhaus Am Wall,
Disseldorfer Platz 1, 09111 Chemnitz

Ruf 0371/488-1934, Fax 0371/488-1993,

E-Mail koordinierungsstelleLAP@stadt-chemnitz.de




Informationen zum Interessenbekundungsverfahren fiir Einzelprojekte im Rahmen
des Bundesprogramms , Toleranz fordern — Kompetenz stirken®

Schwerpunkt der Férderung sind die Leitlinien des Bundesprogramms ,TOLERANZ
FORDERN - KOMPETENZ STARKEN® — Programmbereich ,Entwickiung,
Implementierung und Umsetzung integrierter lokaler Strategien (Lokale Aktionspiane)”, der
LAP der Stadt Chemnitz und dessen neue Zielpyramide.

Neben den bereits vorhandenen Bindnissen, Netzwerken und Akteuren in der Stadt
Chemnitz bietet der LAP die Maglichkeit, langfristige Strukturen aufzubauen, um diese
nachhaltig zu verankern. Der Lokale Aktionsplan der Stadt Chemnitz verkniipft damit
nachhaltig und zielorientiert wirksames Handeln auf lokaler Ebene mit konkreten
zivilgesellschaftlichen Ansatzen und beférdert ein breites Engagement der Burgerinnen
und Birger. ,

Der Begleitausschuss hat am 14.06.2011 eine entsprechende Férderrichtlinie far die
Umsetzung des Forderprogramms beschlossen.

Zeitraum des Verfahrens:

Das Interessenbekundungsverfahren fur die Projekte findet in der Zeit vom
18.10.2011 bis zum 18.10.2011 statt. Entsprechende IBK Antrége fur das Forderjahr 2012
kénnen bis spatestens 18.11.2011 bei der Koordinierungsstelle LAP eingereicht werden.

Handlungsfelder

Handlungsfelder fiir Projektantrage sind gemaR Bundesprogramm ,TOLERANZ
FORDERN — KOMPETENZ STARKEN":

» Demokratie- und Toleranzerziehung

+ Soziale Integration

« Interkulturelles und interreligidses Lernen/antirassistische Bildung

« Kulturelle und geschichtliche Identitat )

« Bekampfung rechtsextremistischer Bestrebungen bei jungen Menschen

Weitere Informationen erhalten Sie unter: www.chemnitz.de

Der Lokale Aktionsplan fur Demokratie, Toleranz und fur ein weltoffenes Chemnitz
definiert Leitziele, Mittlerziele und Handlungsziele und ist Uber www.chemnitz.de abrufbar.
Projektantrage miissen diesen Handlungsfeldern und Zielen Rechnung tragen.

Héhe der Férderung, Interessenbekundungsverfahren:

Einzelprojekte kénnen ab einem Zuschussbedarf von 3.000,00 € mit bis zu 20.000 € unterstitzt
werden. Die Vergabe der Bundesmittel erfolgt durch den Begleitausschuss fur den Lokalen
Aktionsplan. Die Antragstellung erfoigt in einem zweistufigen Verfahren. Dem eigentlichen Antrag
ist ein Interessenbekundungsverfahren vorgeschaltet. Die an der Durchflihrung von
Einzelprojekten interessierten Trager kénnen Interessenbekundungen fur Projekte fir das Jahr
2012 ab Versffentlichung dieser Ausschreibung bis zum 18. November 2011 bei der Lokalen
Koordinierungsstelle stellen. Weitergehende Informationen finden sich unter www.chemnitz.de.
Formulare und die Farderrichtlinie kénnen bei der Koordinierungsassistenz des Lokalen
Aktionsplans angefordert werden.
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Entscheidungskriterien des Begleitausschusses:

Die Projekte nehmen auf ein im LAP benanntes oder konkret angegebenes Problem
Bezug. Es werden Ursachen fur das Problem benannt.

Projekiziele: Das Projekt verfolgt konkret benannte Handlungsziele, und bezieht sich auf
die Mittlerziele des LAP.

Es werden konkrete und nachvollziechbare MaBnahmen angegeben, um die
Handlungsziele zu erreichen.

Es werden Indikatoren angegeben, woran sich ein Erfolg sowie die Nachhaltigkeit des
Projektes erkennen lassen. Es wird angegeben wie sich diese Indikatoren messen lassen.
Die Antragstellung im Rahmen des LAP ist zu begrunden.

Das beantragte Projekt ist geeignet, qualitative Angebote fur Bildung, Information,
Begegnung und/oder Beteiligung bereitzustellen. Besonders geeignet sind Projekte, die
Muitiplikatoren und Fachkrafte ausbilden, fortbilden und deren Arbeit inhaltlich und
methodisch betreuen (Multiplikatorenwirkung).

Im Rahmen des beantragten Projektes werden niedrigschwellige Zugange ermdéglicht.

Die im Lokalen Aktionsplan genannten Zielgruppen werden angesprochen.

Das beantragte Projekt wirkt in den Sozialraum und besitzt einen Gemeinwesenbezug.
Das beantragte Projekt wird im Rahmen von Kooperationen umgesetzt.

Das beantragte Projekt soll nachhaltig wirksam sein. Besonders geeignet sind Projekte,
die eine nachhaltige Entwicklung innovativer Handlungskonzepte durch beratende und
wissenschaftliche Begleitung von Mallnahmen initiieren.

Das Projekt dient der Stéarkung des birgerschaftlichen Engagements.

Der Kosten- und Finanzierungsplan ist nachvollziehbar, angemessen und entspricht den
Haushaltsgrundsétzen

Annahme der Interessenbekundung:
L AP-Koordinierungsstelle bei der Stadt Chemnitz,

~ Dezernat Recht, Sicherheit und Ordnung, Sitz: Birgerhaus Am Wall,

Disseldorfer Platz 1, 09111 Chemnitz
Ruf 0371/488-1934, Fax 0371/488-1993,
E-Mail koordinierungsstelleLAP@stadi-chemnitz.de




Wir lebenin einer demokratischen, pluralistischen
und weltoffenen Stadt, mit einer aktiven und
couragierten Zivilgesellschaft.

Leitziel 1 Leitziel 2

Chemnitzerinnen und Chemnitzerlnnen

institutionen in Chemnitz haben demokratische
gestalien aktiv ein Haitungen entwickeit und
demokratisches wenden sich gegen menschen-
Gemeinwesen. verachiende Orientierungen.

Leitziel 3

Chemnitz ist eine
Stadt vielfaltiger
Lebensweisen und
-kuituren sowie
interkultureller
Offenheit.




Leitziel 1
Chemnitzerlnnen und Institutionen in Chemnitz gestalten
aktiv ein demokratisches Gemeinwesen.

Mittlerziel 1.1
Politik und Verwaltung besitzen offene Strukturen, welche
Transparenz und Gleichberechtigung erméglichen.

Handlungsziel 1.1.1
Chemnitz hat das kommunale Wahirecht fur alle in Chemnitz lebenden
Einwohnerlnnen unabhangig von lhrer Herkunft eingefuhrt.

Handlungsziel 1.1.2

Menschen mit Migrationserfahrung sind auf allen Ebenen in Verwaltung
und Sffentlichem Leben eingebunden, was eine gleichberechtigte
Stellenbesetzung in der Chemnitzer Verwaltung und eine Starkung der
Steliung des ,Auslanderbeirates” umfasst.

Handlungsziel 1.1.3 :
Alters- und gendergerechte sowie barrierefreie Zugange erméglichen breite
Mitwirkungs- und Mitbestimmungsprozesse.

Handlungsziel 1.1.4

Arbeitsgruppen, welche sich paritatisch aus Verwaltung und
Einwochnerlnnen zusammensetzen, erarbeiten Lésungen, die Transparenz
und Gleichberechtigung in Aushandlungs- und Entscheidungsprozessen
gewabhrleisten.




_ Leitziel 1
Chemnitzerlnnen und Institutionen in Chemnitz gestalten
aktiv ein demokratisches Gemeinwesen.

Mittlerziel 1.2
Durch die Schaffung von breiten, sozialraum- und
lebensweltorientierten Beteiligungsmdglichkeiten sind die
Chemnitzerlnnen motiviert sich demokratisch zu engagieren.

Handlungsziel 1.2.1

Chemnitzerlnnen sind zivilcouragiert und aktiv gegen neonazistisches und
rechtes (,vélkisches") Auftreten und werden dabei durch die Stadt
Chemnitz unterstutzt.

Handlungsziel 1.2.2

Die Stadt Chemnitz hat differenzierte Formen der Anerkennung
blrgerschaftlichen Engagements geschaffen. _
Demokratische Basisinitiativen werden in ihrer Bedeutung fur das
Gemeinwesen anerkannt und durch die Stadt strukturell und konzeptionell
unterstitzt und geférdert.

Handlungsziel 1.2.3

Die verstarkte Einbeziehung sachkundiger Chemnitzerinnen, ein
arbeitsfahiger Petitionsausschuss, Birgerinnenforen, Jugendforen,
“Schilerlnnenrat u.a. zivilgesellschaitliche Gremien erméglichen
Mitbestimmung auf vielen kommunalen Ebenen und nehmen demokratie-
und politik- verdrossene Chemnitzerlnnen mit, informieren und beziehen
diese ein.

Handlungsziel 1.2.4

Bildungsinstitutionen, soziale Einrichtungen und Vereine (z.B. Sport,
Kultur, Integrationsférderung) verstehen sich als Orte demokratischer
Aushandlungsprozesse und vermitteln Demokratie als Lebensform.




Leitziel 1
Chemnitzerinnen und Institutionen in Chemnitz gestalten
aktiv ein demokratisches Gemeinwesen.

Mittlerziel 1.3
Verwaltung und am LAP beteiligte Zivilgeselischaft sind vernetzt
und sichern die positive Wahrnehmung der lokalen Strategie in
der Offentlichkeit.

Handlungsziel 1.3.1

Ein regelmaRig tagendes Gremium aus Fachkréaften sowie
zivilgesellschaftlichen und staatlichen Strukturen arbeitet 6ffentlich
wahrnehmbar und in enger Abstimmung mit dem Begleitausschuss des
LAP zu den Themen Demokratieférderung und der Bekdmpfung
menschenverachtender Einstellungen und Aktivitaten.

Handlungsziel 1.3.2

Aktivitaten und Initiativen von Chemnitzerinnen sind vernetzt. Fir den
Erfahrungsaustausch sind gemeinsame Struktur-, Altersgruppen- oder
ebeneniibergreifende Projekte realisiert und Vorurteile abgebaut.

Handlungsziel 1.3.3

Positive Partizipationserfahrungen und gelingende Alltagspraxis werden
gebiindelt und unter Nutzung geeigneter Medien wie sozialer Netzwerke
und einer eigenen Homepage umfassend in die Offentlichkeit
kommuniziert.

Handlungsziel 1.3.4
Offentlich wirksame Aktionen und Kulturveranstaltungen sensibilisieren

die Chemnitzerinnen fur die Themen des LAP.




Leitziel 2
Chemnitzerlnnen haben eine demokratische Haltung
entwickelt und wenden sich gegen menschenverachtende
Orientierungen.

Mittlerziel 2.1
Chemnitzer Einwohnerlnnen sind fur Ursachen,
Wirkungsweisen und Erscheinungsformen von Diskriminierung
sensibilisiert.

Handlungsziel 2.1.1
Projekte befahigen zum Erkennen und zur prézisen Benennung
diskriminierender, antidemokratischer Inhalte von AuRerungen,

Publikationen u. &..

Handlungsziel 2.1.2

Chemnitzerlnnen sind fahig, sich kritisch mit rassistischen,
antisemitischen, sexistischen, menschenverachtenden und Gewalt
verherrlichenden Denk- und Handlungsmustern auseinanderzusetzen.

Handlungsziel 2.1.3

Globale Entwicklungen, gesamtgeselischaftliche Verhaltnisse,
Antisemitismus, institutioneller Rassismus und weitere strukturelle
Diskriminierungsformen werden in ihren Erscheinungen in Chemnitz

thematisiert.




Leitziel 2
Chemnitzerlnnen haben eine demokratische Haltung
entwickelt und wenden sich gegen menschenverachtende
Orientierungen.

Mittlerziel 2.2
Verwaltung und Zivilgesellschaft sind Gber Inhalte und
Aktivitaten ,volkisch-nationalistischer und neonazistischer
Szenen informiert und fahig, sich mit deren Positionen und
Protagonistinnen auseinanderzusetzen.

Handlungsziel 2.2.1

Projekte setzen sich mit Gelegenheitsstrukturen und lebensweltlichen
Angeboten fur gruppenbezogene Menschenfeindiichkeit,
anschlussfahigen und neonazistischen Subkulturen sowie ihrer
Infrastruktur auseinander. [nformationen tber Inhalte und Aktivitaten
,volkisch-nationalistischer® und neonazistischer Szenen stehen aufbereitet
als Dokumentation zur Verfigung.

Handlungsziel 2.2.2

Multiplikatorinnen werden sensibilisiert und entwickein klare
Umgangsweisen mit neonazistischen Jugendlichen sowie rassistischen,
antisemitischen und anderen menschenverachtenden Auerungen und
Handlungen unter Beachtung gendersensibler Arbeitsweisen. Es
bestehen Konzepte, wie altere Zielgruppen erreicht werden kénnen.

Handlungsziel 2.2.3

Chemnitzerinnen erkennen menschenverachtende Einstellungen als
gesamtgeselischaftliches und damit auch vor Ort bestehendes Problem
an.

Handlungsziel 2.2.4 ‘
Projekte setzen sich mit der Instrumentalisierung der Vergangenheit durch

neonazistische und vélkische Organisationen auseinander.



Leitziel 2
Chemnitzerlnnen haben eine demokratische Haltung
entwickelt und wenden sich gegen
menschenverachtende Orientierungen.

Mittlerziel 2.3
Zielgruppenadaquate MalRnahmen beféhigen die
Chemnitzerinnen zum demokratischen und gewaltfreien
Umgang miteinander.

Handlungsziel 2.3.1

Kinder und Jugendliche werden nachhaltig beim Erwerb und Ausbau sozio-
emotionaler Kompetenzen und der Fahigkeit zur gewaltfreien Lésung von
Konflikten unterstitzt.

Handlungsziel 2.3.2

In partizipativen (Praventions-) Projekten der demokratischen Bildung
werden ein demokratisches Menschenbild, die Orientierung an
universalen Menschenrechten und ein Interesse an demokratischem
Streit vermitteit.

Handlungsziel 2.3.3

Fachkrafte der padagogischen und sozialen Arbeit, Multiplikatorlnnen und
Eltern werden zu den Themen Gewalt, Diskriminierung, Neonazismus und
dessen ldeologie aus- und fortgebildet und beféahigt, attraktive,
zielgruppenspezifische Konzepte umzusetzen.

Handliungsziel 2.3.4

Chemnitzerinnen haben ein reflektiertes Geschichtsbewusstsein und sind
damit beféhigt sich kritisch mit Themen des Nationalsozialismus,
Faschismus und diktatorischen Regierungsformen (z.B. DDR,
Stalinismus) und deren aktueilen Bezligen auseinanderzusetzen.

Handlungsziel 2.3.5
Projekte setzen sich mit der Funktion und inhalten von Medien und
Parteien in einer demokratischen Gesellschaft auseinander.




Leitziel 3
Chemnitz ist eine Stadt vielfaltiger Lebensweisen und -
kulturen sowie interkultureller Offenheit.

Mittlerziel 3.1
Verwaltung, Wirtschaft und Zivilgesellschaft setzen eine
aktive Antidiskriminierungs- und Integrationspraxis um.

Handlungsziel 3.1.1
Die Struktur der/des Auslanderbeauftragten ist gestérkt und dessen/deren
Aufgabenfeld institutionell untersetzt.

Handlungsziel 3.1.2 )

Diskriminierende Vorkommnisse und Ubergriffe werden zeitnah und
offentlich durch deutungsméchtige Akteurinnen (OberblUrgermeister/in
Burgermeister/in, Amtsleiter/innen, Fachorganisationen, Wirtschaft u. A)
verurteilt. Es findet eine Auseinandersetzung um Orte und
Verursacherinnen von Diskriminierungen statt.

Handlungsziel 3.1.3
Die Stadt Chemnitz unterstiitzt Institutionen, welche mit von

Diskriminierung Betroffenen arbeiten und hat eine zentrale Beratungs-
und Unterstltzungsstelle eingerichtet.

Handlungsziel 3.1.4

Verwaltung und Unternehmen setzen Strategien des diversity
management um. Die Verwaltung setzt in ihren Abteilungen beispielhafte
Selbstverpflichtungen im Rahmen von Pilotprojekten um und entwickelt
Konzepte zur Inklusion verschiedener Zielgruppen.

Handlungsziel 3.1.5

Chemnitz ist durch die Zugéanglichkeit zu 6ffentlichen und kulturellen
Angeboten, durch Unterstitzungsleistungen wie mehrsprachige
Behordenwegweiser und 6ffentiiche Dienstleistungen als barrierefreie
Stadt wahrnehmbar.

Handlungsziel 3.1.6
Es finden gezielte Bildungs- und Fordermafinahmen bspw. im Antragswesen

und Offentlichkeitsarbeit statt, welche von Diskriminierung betroffene
Gruppen und Individuen nach dem Prinzip des Empowerment unterstitzen.

Handlungsziel 3.1.7
Sprachkurse sind fur alle auch nicht dauerhaft bleibeberechtigten
Migrantinnen vorhanden und zugénglich gestaltet.




Leitziel 3
Chemnitz ist eine Stadt vielfiltiger Lebensweisen und —
kulturen sowie interkultureller Offenheit.

Mittlerziel 3.2
Die Vielfalt der Lebensweisen ist als Wert in der Stadt und bei
Chemnitzer Einwohnerlnnen anerkannt.

Handlungsziel 3.2.1

In Chemnitz stehen Orte fur selbstverstandliche und wertschétzende
Begegnungserfahrungen fur alle Menschen der Stadt zur Verfugung, was
auch Freiraume fir eine demokratische und integrierende Jugendkuitur
einschliefit.

Handlungsziel 3.2.2

Uber die positive éffentliche Auseinandersetzung mit Gasten in Chemnitz
ist eine Willkommenskultur entstanden, welche als Entwicklungschance
verstanden wird und u.a. durch Vieifalt-Marketing konzeptionell untersetzt
ist.

Handlungsziel 3.2.3

Chemnitzerinnen lernen in Projekten und kreativen Aktionen die
individuelle nicht klischeehafte Vielseitigkeit migrantischer
Zusammenhange, kultureller und religidser Bezige und Lebensweiten
kennen.

Handlungsziel 3.2.4 _
Alternative Lebensentwiirfe auch im Hinblick auf sexuelle Orientierungen
sind als Teil der Gesellschaft anerkannt.

Handlungsziel 3.2.5
Religionsgemeinschaften bestehen gleichberechtigt nebeneinander,
kooperieren und bieten gemeinsame Veranstaltungen an.

Handlungsziel 3.2.6

Fortlaufende MaRknahmen und &ffentliche Veranstaltungen untersetzen
die ,Stadt der Vielfalt" bspwﬁ im Rahmen eines interkulturellen Kalenders,
beim Stadtfest und bei GroRveranstaltungen jugendgemaler Vielfalt und
Kultur.




Leitziel 3
Chemnitz ist eine Stadt vielfiltiger Lebensweisen und -
kulturen sowie interkultureller Offenheit.

Mittlerziel 3.3
Bildungseinrichtungen und Verwaltung besitzen
interkulturelle Kompetenzen.

Handlungsziet 3.3.1

Es stehen Qualifizierungsangebote zur weiteren Auspragung von
Kompetenzen hinsichtlich Interkulturalitat und individueller
Verschiedenheit einschiielllich der Verbesserung der Sprachkompetenz
bereit. Vorrangige Zielgruppen sind Mitarbeiterinnen und FUhrungskrafte
von Schulen und S&chsischer Bildungsagentur, von Ausléanderbehdérden,
ARGE, der éffentlichen Verwaltung, Justiz und Polizei.

Handlungsziel 3.3.2
In Bildungseinrichtungen, Einrichtungen des Gemeinwesens und denen
der Kinder- und Jugendhilfe finden Projekte zur Vermittlung interkultureller
Kompetenzen statt, welche an den Lebensweilten der jeweiligen
Zielgruppe orientiert sind. Ansatze der Arbeit im Umgang mit

- Voreingenommenheit, Schieflagen oder Vorurteilen werden vermittelt.
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